
Wertschätzende Gesprächs- und Feedbackkultur 

Mehr Klarheit, Harmonie und Wertschätzung in Ihrem Kita-Team 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

 

 

 

 
„Häufig ist es einfacher, ÜBER jemanden zu reden 
als MITEINANDER.“ 
 
Mitarbeitende, die sich wertgeschätzt fühlen,  
handeln sicherer, sind belastbarer und empfinden 
mehr Erfüllung in ihrer Arbeit. 
 
Wie es jedem Einzelnen gelingt, die persönlichen 
Wahrnehmungen, Interpretationen, Gefühle, 
Absichten und Sprache für sich selbst so klar zu 
haben, dass er den Mut hat, seine Sicht der Dinge 
angstfrei mitzuteilen und dabei gleichzeitig zur 
Harmonie des Teams beizutragen.  
 

          
Workshop-Leitung: Petra Hunold 
Senior Coach, Expertin für Führung, 
Kommunikation und Veränderungen 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 

Was fällt Ihnen nach dem Workshop leichter? 
 
 

✓ Mehr Mut zur Klarheit 

✓ Verbesserungen & Kritik angstfrei 
aussprechen 

✓ Feedback besser annehmen können 

✓ Wertschätzende Gesprächskultur 

✓ Ehrliches Loben 

✓ Harmonischeres Miteinander 

✓ Ideen gemeinsam schneller umsetzen 

 

Setting 

Variante 1:  
Ein-Tages-Workshop als Teamtag-Event 
 
Variante 2:  
Zwei aufeinanderfolgende Workshop-Module á 3,5 
Stunden. 
 

Preis 

1.350,00 € (zzgl. MwSt. und Reisekosten) 
 

 

Anfrage direkt an:  
petra.hunold@kitarc.de   Tel. +49 172 8310200

 

mailto:petra.hunold@kitarc.de

