
Seminar-Leitung:  
Petra Hunold 
Senior Coach 
Expertin für Führung, 
Kommunikation und Ver-
änderung 

 

Anmeldung per Mail: 

petra.hunold@kitarc.de 
+49 172 8310200 
www.kitarc.de 
 

„Mitarbeiter und Teams  

wertschätzend und selbstbewusst leiten“ 

 

 
 
 

In 4 Schritten zu einer erfolgreichen 
Mitarbeiter- und Teamführung 

 

 
 
 
 
 

• Online-Format – 4 x 3 Stunden  

• 590,00 € pro Teilnehmer*in (zzgl. MwSt.) 

• Teilnahmebestätigung und Skript zum Nach-
lesen 
 

Nächster Start im April 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ Rollenbewusstsein schärfen 
✓ Mehr Klarheit und Sicherheit erlangen 
✓ Mitarbeiterprofile – Wen führt man wie 
✓ Mitarbeiter und Teams coachend führen 
✓ Eine Teamkultur entwickeln, die das Miteinan-

der wachsen fördert 
 
 
 
 
Gemeinsam mit anderen Leitungen profitieren Sie 
von meiner jahrelangen Coaching-Erfahrung im Auf-
bau und der Weiterentwicklung von Leitungskräften 
und den vielen wertvollen Erkenntnissen, die ich bei 
unzähligen Einsätzen in den unterschiedlichsten Ein-
richtungen deutschlandweit gewonnen habe! 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

1. Schritt 

Rolle, Mensch, 
Leitung

Klarheit & 
Sicherheit

2. Schritt 

Selbst-bewusst-
sein

Wirken & 
Wirkung

3. Schritt

Wertebasierte 
Mitarbeiter-

führung

4. Schritt

Coachende 
Führung

& 
Teamkultur

« 

Am meisten hilft mir der bewusste Perspektiven-
wechsel und das gezielte Hinterfragen.  

Das eröffnet neue Herangehensweisen und erspart 
mir eine Menge Missverständnisse. 

» 
Mit den Coaching-Werkzeugen erreiche ich viel 

mehr und die Mitarbeitergespräche laufen  
entspannter. 

mailto:petra.hunold@kitarc.de
http://www.kitarc.de/

